
 沖縄県商工労働部雇用政策課  沖縄県令和 8 年度外国人材受入支援事業 

会
かい

社名
しゃめい

 株式
かぶしき

会社
かいしゃ

オンデーズ 

住 所
じゅうしょ

 沖縄県
おきなわけん

那覇市
な は し

松山
まつやま

2-1-12合人社
ごうじんしゃ

那覇
な は

松山
まつやま

ビル 3F（沖縄
おきなわ

営業所
えいぎょうしょ

） 

事業
じぎょう

内容
ないよう

 メガネ・サングラスの製造
せいぞう

、販売
はんばい

 

担当
たんとう

部課
ぶ か

 役
やく

職 名
しょくめい

  人事部
じ ん じ ぶ

    氏名
し め い

 玉城
たましろ

（たましろ） 

連絡先
れんらくさき

 TEL 098-975-7605     メールアドレス  a-tamashiro@owndays.co.jp 

求 人
きゅうじん

内容
ないよう

 

募集
ぼしゅう

職 種
しょくしゅ

 総合
そうごう

職
しょく

 

配属
はいぞく

部門
ぶ も ん

 営業部
えいぎょうぶ

 

業務
ぎょうむ

内容
ないよう

 

雇入
やといい

れ直後
ちょくご

 

メガネの接 客
せっきゃく

・販売
はんばい

（外国人
がいこくじん

観光客
かんこうきゃく

への商 品
しょうひん

説明
せつめい

・接 客
せっきゃく

対応
たいおう

） 

多言語
た げ ん ご

（中国語
ちゅうごくご

・英語
え い ご

・韓国語
か ん こ く ご

など）での視力
しりょく

測定
そくてい

のご案内
あんない

 

メガネの加工
か こ う

・フィッティング・調 整
ちょうせい

 

店舗
て ん ぽ

運営
うんえい

・ディスプレイ整備
せ い び

・在庫
ざ い こ

管理
か ん り

 

変更
へんこう

の範囲
は ん い

（□あり ■なし）※本人
ほんにん

の希望
き ぼ う

により変更
へんこう

の場合
ば あ い

あり 

契約
けいやく

期間
き か ん

 ■期間
き か ん

の定
さだ

めなし 

在 留
ざいりゅう

資格
し か く

の種類
しゅるい

 技術
ぎじゅつ

・人文
じんぶん

知識
ち し き

・国際
こくさい

業務
ぎょうむ

 

就 職
しゅうしょく

場所
ば し ょ

 

雇入
やといい

れ直後
ちょくご

：当社
とうしゃ

直 営
ちょくえい

約
やく

300店舗
て ん ぽ

（全国
ぜんこく

）のうち、お住
す

まい（沖縄県
おきなわけん

も

しくは本人
ほんにん

希望
き ぼ う

の職 種
しょくしゅ

による他
ほか

エリアへの引越
ひ っ こ

し含
ふく

む）から 2時間
じ か ん

圏内
けんない

の店舗
て ん ぽ

へ配属
はいぞく

いたします。各店舗
か く て ん ぽ

の住 所
じゅうしょ

等
など

詳 細
しょうさい

は当社
とうしゃ

ＨＰを参 照
さんしょう

して

ください。 

変更
へんこう

の範囲
は ん い

：対 象
たいしょう

エリアの各店舗
か く て ん ぽ

 

応募
お う ぼ

資格
し か く

 

日本語
に ほ ん ご

レベル 

他
ほか

の言語
げ ん ご

 

日本語
に ほ ん ご

能 力
のうりょく

検定
けんてい

N1 もしくは同等
どうとう

の日本語
に ほ ん ご

能 力
のうりょく

 

勤務
き ん む

時間
じ か ん

 

残 業
ざんぎょう

 

シフト制
せい

（実働
じつどう

8時間
じ か ん

、休 憩
きゅうけい

60分
ぶん

） 

※9：45～22：00 の 間
あいだ

でのシフト制
せい

、月
つき

5～10時間
じ か ん

程度
て い ど

  

休 日
きゅうじつ

休暇
きゅうか

 

年
ね ん

間
か ん

休
き ゅ う

日
じ つ

116 日（月 9 日～月 10 日） 

年次
ね ん じ

有 給
ゆうきゅう

休暇
きゅうか

（入 社
にゅうしゃ

6 カ月
つき

経過後
け い か ご

 年
ねん

10日
にち

～）、STAPA休暇
きゅうか

、育児
い く じ

介護
か い ご

休 業
きゅうぎょう

、特別
とくべつ

・慶 弔
けいちょう

休暇
きゅうか

、⾧期
ちょうき

休暇
きゅうか

制度
せ い ど

、出 産
しゅっさん

準備
じゅんび

特別
とくべつ

休 業
きゅうぎょう

制度
せ い ど

  

待遇
たいぐう

内容
ないよう

 

賃金
ちんぎん

 

①地
ち

域
い き

 235,000 円  

②関
か ん

東
と う

一
い っ

都
と

三
さ ん

県
け ん

移
い

住
じゅう

 255,000 円  

③全
ぜ ん

国
こ く

 280,000 円 

※昇
しょう

給
きゅう

有
あ り
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手当
て あ て

 

賞与
しょうよ

 

◆総合
そうごう

職
しょく

①②③共 通
きょうつう

 

通勤
つうきん

手当
て あ て

・・・月
つき

上 限
じょうげん

10万円
まんえん

まで支給
しきゅう

 

時間外
じ か ん が い

手当
て あ て

・・・1分
ぶ

ごとの残業代
ざんぎょうだい

支給
しきゅう

 

資格
し か く

手当
て あ て

・・・社内
しゃない

資格
し か く

合格者
ごうかくしゃ

に対
たい

して支給
しきゅう

 など 

◆総合
そうごう

職
しょく

②③ 

住 宅
じゅうたく

手当
て あ て

・・・②一律
いちりつ

20,000円
えん

③一律
いちりつ

45,000（固定給
こていきゅう

に含
ふく

む/住 宅
じゅうたく

形態
けいたい

に関
かか

わらず全員
ぜんいん

に支給
しきゅう

） 

※異動
い ど う

場所
ば し ょ

の希望
き ぼ う

は出
だ

せません。 

※総合
そうごう

職
しょく

②③の一般
いっぱん

社員
しゃいん

に限
かぎ

る 

加入
かにゅう

保険
ほ け ん

 

福利
ふ く り

厚生
こうせい

 

健
け ん

康
こ う

保
ほ

険
け ん

、厚
こ う

生
せ い

年
ね ん

金
き ん

保
ほ

険
け ん

、雇
こ

用
よ う

保
ほ

険
け ん

、労
ろ う

災
さ い

保
ほ

険
け ん

 

社内
しゃない

立候補
り っ こ う ほ

制度
せ い ど

、社内
しゃない

FA制度
せ い ど

、報 奨
ほうしょう

旅行
りょこう

※人事
じ ん じ

査定
さ て い

に基
もと

づく 

めっちゃホリデー制度
せ い ど

、社内
しゃない

ワーホリ制度
せ い ど

、時短
じ た ん

制度
せ い ど

、出 産
しゅっさん

準備
じゅんび

特別
とくべつ

休 業
きゅうぎょう

制度
せ い ど

社内
しゃない

仮想
か そ う

通貨
つ う か

「STAPA」、教 育
きょういく

制度
せ い ど

あり 

受動
じゅどう

喫煙
きつえん

防止
ぼ う し

措置
そ ち

 敷地内
し き ち な い

すべて禁煙
きんえん

、 就 業
しゅうぎょう

時
じ

間 中
かんちゅう

は、休 憩
きゅうけい

時間
じ か ん

含
ふく

めて喫
きつ

煙
えん

禁止
き ん し

 

その他
た

 

メッセージ 

『OWNDAYS に関
かか

わる全
すべ

ての人
ひと

を豊
ゆた

かにする』。接 客
せっきゃく

と技術
ぎじゅつ

で”見
み

え

る”を届
とど

けるお仕事
し ご と

です！ 


